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ENTEGRE (TS EN ISO 9001 & TS EN ISO 14001 & TS EN I1SO 45001) YONETIM SISTEMi DOKUMANTASYONU

Hatice Gorgila ilkokulu Middrliiga Ust Yonetimi olarak:

Entegre Yonetim Sistemleri Destegi: TS-EN-ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi, TS EN ISO
14001:2015 Cevre Yonetim Sistemi ve TS ISO 45001:2018 is Saghg ve Giivenligi Sistemleri standart
sartlarini saglayan Entegre Yonetim Sisteminin kurulum ve uygulama calismalarini destekleyecegimizi
taahht ederiz.

Musteri Odaklilik ve Kaynak Saglama: TS-EN-ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi, TS EN ISO
14001:2015 Cevre Ydnetim Sistemi ve TS ISO 45001:2018 is Saghg ve Givenligi Sistemleri
sireclerinin Hatice Gorgili ilkokulunun ic ve dis siireclerinde "MUSTERI ODAKLILIK" kapsaminda,
musterilerin ve ilgili taraflarin ihtiyac ve beklentileri dogrultusunda, istenilen c¢iktilarin korunmasi ve
gelistiriimesi amaciyla gerekli tim kaynak ve destekleri saglayip strdirecegimizi beyan ederiz.

Hesap Verebilirlik: Kurumumuzda olusturulan Entegre Yonetim Sistemlerinin etkinligi icin hesap
verebilirligini kabul ederiz.

Saglikli ve Giivenli is Yeri: Saglikli ve glivenli isyeri ortaminin olusmasi, sirdiiriimesi ve isle ilgili
yaralanma olmamasi ile saghgin bozulmamasi icin genel sorumlulugu Ustlendigimizi taahhut ederiz.

Politika ve Hedeflerle Uyum: Entegre Yonetim Sistemleri icin olusturdugumuz kalite politikasi ve
kalite hedeflerinin Hatice Goérgiili ilkokulu'nun stratejik yoni ve baglami ile uyumlu oldugunu ve
glvencemiz altinda alindigini beyan ederiz.

Yasal Sartlar ve istekler: Yasal sartlar ve ilgili taraflarin isteklerinin karsilanmasinin énemini
personele ileterek, Entegre Politikasinin olusturulmasina katki saglayacagimizi taahhtt ederiz.

Psikolojik ve Sosyal Baski: Proseslerimiz isletilirken ilgili taraflara herhangi bir psikolojik veya
sosyal baski uygulamayacagimizi beyan ederiz.

Hedef Olusumu ve Uyum: YOnetim Sistemleri hedeflerinin olusturulmasini ve personelin bu
hedeflere uyumunu saglayacagimizi taahhit ederiz.

Butlnlestiriimis Siregler: Yonetim Sistemleri sartlarinin kurulusun suregleri ile butlnlestirilecegini
ve bu entegrasyonun saglanacagini taahhut ederiz.

Proses Yaklagimi ve Risk Temelli Diisiinme: Hatice Gorgiili ilkokulu Midirligia Ust Yonetimi ve
calisanlarinda “Proses yaklasimi” ve “risk temelli distunme” kullanimini tesvik ederek, Entegre Yonetim
Sisteminin 6neminin anlasiimasini ve etkinliginin artiriilmasini saglayacagimizi beyan ederiz.

insan Kaynagl ve Kaynaklar: Yo6netim Sistemleri igin gerekli olan insan kaynaginin etkin
kullanilacagl, EYS icin gerekli kaynaklarin varliginin korunacagl ve saglanacaginin giivencemiz altinda
oldugunu taahhut ederiz.

Siirekli Paylasim ve izleme: Etkin ydnetimin ve Yonetim Sistemleri sartlarina uygunlugun énemini
ic ve dis taraflarimizla slirekli paylasacagimizi, yonetim sistemlerinin slre¢ ve sonuglarini izleyecegimizi
beyan ederiz.

Katihm ve Destek: Yonetim Sistemlerinin etkinlig§ine katki saglayacak Kkisilerin katiiminin
saglanmasi, yonlendiriimesi ve desteklenmesi i¢in gerekli girisimlerde bulunacagimizi taahhat ederiz.

Kurum Kultara ve Ciktilar: Entegre Yonetim Sistemi c¢iktilarinin kurum Kkaltaru ile birlestirilecegini
ve calisanlarin risk degerlendirmesi yaparken o6zgur bir sekilde raporlama yapabilmelerini temin
edecegimizi beyan ederiz.



Gérugslerin Alinmasi: Calisanlarin  katiimecr  olduklari veya danisan olduklari durumlarda
goruslerinin alinmasi ile ilgili dokimantasyonun olusturulacagini ve saglik ve guvenlik kurullarinin
kurulacagini, isler olacagini taahht ederiz.

Sirekli lyilestirme: Hatice Gorgill ilkokulu’nda siirekli iyilestirmenin tesvik edilecegini ve EYS 'nin
ama¢ ve hedefleri dogrultusunda diger ilgili yonetim gorevlilerinin liderliklerini goéstermek igin
destekleyecegimizi beyan ederiz. Sayfa | 2

Risk ve Firsatlar: Kurumumuzda risk ve firsatlara uygun faaliyetlerin gerceklestirilecegini ve bu
faaliyetlerin etkin bir sekilde ylratilecegini taahhlt ederiz.

Bu taahht,
TS EN IS0 9001:2015, TS EN ISO 14001:2015 ve TS EN ISO 45001:2018
Standartlarina uygun olarak hazirlanmis olup,
Entegre Yonetim Sistemleri icin liderlik ve siirekli destek saglanmasini kapsar.
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